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台中東南扶輪社週刊 
Rotary Club of Taichung Southeast 

中 華 民 國 一 ○ 九 年 四 月 七 日 

第五十一卷           第三十一期 

    今晚的女賓夕晚會，是令人興奮及嚴肅的日子。興奮的是，東南社又要加入一位生

力軍－Bono－不只最新，還是最年輕－77 年次。嚴肅的是，疫情依然嚴峻，晚會少了

相當多社友及夫人參與。 
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晚會一開始，直接新社友－Bono－的宣誓活動，在社長 Heart 及助理總監 Textile P.P.

的監誓下，完成一切手續，東南社正式加入新的生力軍。隨即－Bono－自我介紹，說

到從小生長忠孝夜市附近，求學過程，一切都與台中息息相關。所以，他對台中有一

種使命感，希望和社友、前輩共同努力，改善台中，創造台中更好的未來。 

  今夜晚會雖然參加的人，稍減一些，但我們的熱情不減。光看到夫人的勁裝熱褲，

就令人怦然心動、熱血洋溢、血壓上升。節目一開始就沒有冷場，我們的開場歌手

「阿伯－Paper P.P.」一曲日語歌，唱的令人蕩然心動。緊接，夫人們熱情澎湃，連續

幾首快節奏歌曲，帶動大伙肚子中的「歌蟲」蠢動不已。隨後 Tony P.P.、Tom P.P.、

Dragon P.P.、Trademax 的高歌下，高潮一波又一波。次團體五年級歡迎 Bono 的加入，

由班長 Oscar 領軍，高唱周華健的「朋友」，聲音高亢，顯示我們的熱忱。 

  歌曲一首接一首，絕無冷場，時至最後，大家依然意猶未盡。歡迎 Bono 的加入，

感謝大家的熱情參與，使得今晚燦爛美麗。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 歡 迎 新 社 友 黃 守 達 B o n o 入 社 宣 誓 儀 式 - 
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【糾察報告 – 3 月 31 日歡喜紅箱】 
＊ 歡迎新社友 Bono 入社。 

 

＊ 歡喜三月份女賓夕晚會。 

Heart 社長 $1,000 Tony P.P. $1,000 Peter P.P. $1,000 Senday $1,000 

Jin $500 Flour P.P. $500 Oscar P.P. $1,000 Packing $500 

Diamond $500 Auto $500 Hunter $500 Marble $500 

Gavin $500 Young $500 Steven $500 Robert $500 

Vincent $500 Myanmar $500 Tea $500 Paper P.P. $500 

Light P.P. $1,000 Steel P.P. $500 Laser $1,000 Textile P.P. $500 

Tom P.P. $500 Designer P.P. $500 Health $500 Peer $500 

Shoes $500 Magnet P.P. $500 King kong $500 Long $500 

Dragon P.P. $500    

本次例會紅箱合計  $20,000  

 

【本週例會】2708 次例會 

109 年 4 月 7 日(星期二) 例會取消! 

因應新冠肺炎疫情日益嚴峻，配合政府防疫政策，避免群聚感染風險， 

並維護全體社友、寶眷及工作人員的健康安全，三月份臨時理事會通過， 

四月份全部例會取消。 

【下週例會】2709 次例會 

109 年 4 月 14 日(星期二) 例會取消!  

因應新冠肺炎疫情日益嚴峻，配合政府防疫政策，避免群聚感染風險， 

並維護全體社友、寶眷及工作人員的健康安全，三月份臨時理事會通過， 

四月份全部例會取消。 

【上週例會】2707 次例會 

 時        間：109 年 3 月 31 日(星期二) 晚間 6：30 鳴鐘開會 

 地        點：雅園新潮餐廳 龍鳳廳 
 節        目：  

 

                  新社友自我介紹    歡唱卡拉 OK 
 

【下下週例會】2710 次例會 

109 年 4 月 21 日(星期二) 例會取消! 

因應新冠肺炎疫情日益嚴峻，配合政府防疫政策，避免群聚感染風險， 

並維護全體社友、寶眷及工作人員的健康安全，三月份臨時理事會通過， 

四月份全部例會取消。 
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【社務訊息】 

 三月份臨時理事會決議：因應新冠肺炎疫情日益嚴峻，配合政府防疫政策，避免群聚 

感染風險，並維護全體社友、寶眷及工作人員的健康安全，三月份臨時理事會通過， 

 四月份所有例會和今年度第二次家庭懇談會取消，5 月份的例會另行通知！ 

 第 52 屆名片製作，請欲製作之社友請洽執秘佳惠登記! 

 第 52 屆社員名錄開始更新!請社友撥冗校正名錄資料，若有需更新及更換照片，請於 

5 月 12 日前手機拍照私 line 執秘佳惠!感謝您。 

 明年度(第 52 屆)捐款扶輪各項基金： 

-「保羅哈里斯之友 PHF，美金 1000 元」PHF 可累積成不同獎章。 

-「RI 小額捐款美金 100 元 / 年」，累積 1000 元，可為一個保羅哈里斯之友 PHF。 

-「52-54 屆為期三年-扶輪之子認養計劃，每年 12000 元/位」可選擇贊助台中女中或 

安和國中清寒學生一年級至三年級獎助學金。 

各項基金已陸續開始統計申請，請欲申請各項基金之社友，於 4 月 15 日前向執秘提出。 

 3461 地區 2019-20 年度生命橋樑助學計劃結業式，謹訂於 109 年 4 月 12 日(日)假久馨 

股份有限公司舉辦 3461 地區 2019-20 年度生命橋樑助學計劃結業式，誠摯邀請共同參 

與，蒞臨指導。 

A 班學生結業式：上午 08:30-09:00 註冊報到  上午 09:00-09:45 A 班結業式 

B 班學生結業式：上午 09:15-09:45 註冊報到  上午 09:45-10:30 B 班結業式 

同好會活動訊息 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 高爾夫球隊：四月份高爾夫月例賽謹訂於 4 月 12 日(星期日)假彰化球場舉行，上午 

11 點半開球，餐敘於球場餐廳。敬請隊友踴躍出席參加。 

 愛跑隊： 因應新冠肺炎疫情，愛跑隊四月份暫停團練喔！ 

 薩克斯風團：下次上課時間為 4 月 20 日(星期一)晚上 6：30-8：00，地點假久馨(股)   

公司(台中市工業區 8 路 15 號二樓會議室)，請團員踴躍參加。 

 合唱團：因應新冠肺炎疫情，合唱團四月份暫停團練喔！待疫情趨穩，確定上課 

日期再另行通知。 

 讀書會：因新冠肺炎（俗稱武漢肺炎）疫情狀況的關係，每月一次的讀書會導讀 

活動先行暫停。每個月的選書還是會持續進行，並發給大家。待疫情控制 

狀況再來決定下次的活動時間，造成不便之處，敬請見諒。 

 夫人聯誼會：因應新冠肺炎疫情，配合政府防疫政策， 3-4 月份夫人聯誼會聚餐取 

消。原訂大巨人鐡板燒聚餐，每位夫人餐券 1000 元，將於近日整理後，

郵寄掛號給各夫人，敬請留意！請夫人自行相約前往享用美食！謝謝大

家！ 
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3461 國際扶輪生命橋樑助學計畫 
文 / 簡本昌(Surgeon) 

        生命橋樑助學計畫，課程終於

全 部 結 束 ， 真 的 有 如 釋 重 負 的 感

覺。記得剛聽 Heart 社長說起這計畫

時 還 一 頭 霧 水 ， 只 覺 得 「 生 命 橋

樑」好嚴肅、沉重的名詞喔！社長

說上網查就知道，台北 3520 地區已

經辦好幾年了。 

        原來這計畫幫助對象是大三、

大四弱勢學生，不但給予獎學金，還請專業教練講習，希望讓學生畢業後能順利與職

場接軌。今年 3461 地區首次舉辦這活動，總監 Paper 號召分區各社多位社友，組織最佳

團隊，分勸募組、招生組、導師組、資訊組、課務組、公關組、財務組、行政組，並

指派台中東南扶輪社為主辦社，我社 Tony 榮任主委，剛開始是台中中央社 Dentist 擔任

秘書長，我是副秘書長，後來 Dentist 一再謙讓，把我升為秘書長，其實上面有總監、

主委、擔待著，各組的社友都認真負責，秘書長反倒是最輕鬆的職位。 

        因為第一次舉辦，雖有瑞安社 Tammy 擔任顧問，無私的提供台北經驗，但萬事起

頭難，整合各組成員、分配工作，排定活動行程表，光籌備會議主委就召開好幾次。

這計畫給每位學生四萬五千元獎學金，並由專業教練指導 39.5 小時的課程，因教練都

是遠從台北來，加上租借場地、種種開銷，每位學生的贊助金額需五萬五千元，這金

額比贊助保羅哈里斯還多，應該不容易，沒想到在總監、主委、勸募組 Casting 的努力

下，原先預定開兩班，每班 40 位學生共 81 位名額，居然很快順利募到，扶輪人熱情付

出令人感動。 

我社也贊助七位學生（贊

助者有 Heart、Tony、Oscar、

Flour、Water、Vincent、Steven 

&Marble)，招生又是個難題，

如果等到七月扶輪年度交接，

才起動這計畫活動，時間上一

定來不及，還好 IPDG Mintong

答應在他任內可以先發公文給

各校，但因七、八月是暑假期間，學校、學生聯絡不易，招生可能效果不彰，還好我

社 Building 透過經濟部產學聯誼會，集合中部各大專院校校長，發布這活動訊息，總算

收到來自 20 多個學校 100 多位學生報名。接著面試、甄選錄取、導師配對，都是社友

們認真用心共同完成。 

        再來新生說明會，同學、導師、贊助社相見歡，各種課程也陸續展開，我常笑說

好像摸著石頭過河，過一關算一關，如今終於順利全部結束。回想這段時間，多少社

友辛苦努力了近乎一年，費心安排所有的課程、活動，從募款、招生、場地、建立資
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訊系統、安排導師、.....是多

少人的努力才能完成，其中

點點滴滴沒有參與其中是無

法體會的。         

        所以當看到上課姍姍來

遲的學生，甚至遲到多時，

還帶早餐進教室吃，那種漫

不經心的態度，實在看不下

去，（有位社友笑說現在的

學生都這樣，第一節課爬得起來就不容易了，課堂上吃早餐只要不影響旁人，教授也

不敢多做要求）但想到有這麼多人的辛苦付出、安排專業教練，學生居然不懂得珍惜，

忍不住要唸幾句。這一點真的要提到負責課務組文心社的 Minna，總是最早到場，全程

陪同，最晚離開，而且一人當選兩人服務，社姐夫（神奇傑克）總是默默的幫忙，布

置場地，記得第一次上課時間已到，還有很多位學生沒來，Minna 說她趕快打電話聯絡

未到的學生，口氣不慍不火，脾氣之好令人佩服。她說現在時代不同了，就算我說的

都對，但是學生聽不進去也是罔然，果然在她的體貼、耐心陪同下，學生上課秩序、

態度越來越好，她對每位學生的情況都如數家珍，可以清楚說出學生的特質與改變，

真是用心！ 

        當然參與的每位社友都很認真負責，

實在無法一一細數，一一致謝。還是特別感

謝台中港中區社 Hat，從招生面試、擔任導

師、相見歡、最後幫忙擔任學生求職面試官，

我拜託他從沒推辭。這中間還有一個有趣的

插曲，有一次豐原西北社 Cupola,Acrylic 分

配到擔任輪值導師，很盡責的一早就到，一

直陪到下午，怕他們太辛苦、無聊，提議到

附近我們社友 Clutch 家中坐坐，沒想到 Cupola 跟 Clutch 居然是高中同學，一別五十多

年未見，剛開始還沒認出來呢！無心居然促成老友重逢，真是美事一樁。 

        本來結業典禮，總監、主委想隆重舉辦，趁機感謝各贊助社、贊助社友、導師、

工作團隊、再次勉勵學生，繼續努力，以後隨時與扶輪保持聯繫，甚至安排媒體拍攝

影片，為這活動畫下完美句點。奈何碰上肺炎疫情，原先規劃的東大會場改成戶外舉

辦，近日疫情升溫，校園停止租借，又得另想辦法，真的是計畫趕不上變化，但主委

還是用心規劃中，真的是最辛苦的一位。 

        結業典禮只是一個儀式，讓活動有個圓滿的結束，當然很重要。但這活動更重要

的意義是幫助清寒優秀學生，為學生找到好工作，為企業發掘好人才  ，為學生搭起生

命橋樑。這活動 Tony 主委出錢又出力，對學生更是關懷有加，聽到有位同學突遭父喪，

急需用錢，他立刻將第二筆助學金匯去，還私下多給一萬元。他是默默的做，直到同

學說起大家才知道，盡心盡力，值得讚揚！ 
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        我一再的提醒同學，有那麼多的社友用心關懷，要懂得感恩珍惜，出社會就沒有

這麼好康的事了。出社會品德比能力更重要，會做事更要懂得做人，很高興有很多學

生聽進去了，看到他們的進步與改變，從一開始的散漫態度，變得積極，期中成果分

享，同學發揮創意，團隊合作，上台侃侃而談，進步很多。我鼓勵同學寫下這段期間

參與這活動的心得、感想，對贊助者、導師表達感謝，也收到很多位同學的回響，都

令人欣慰！ 

現在才覺得這活動名稱訂得很好，這

也許是同學生命中很重要的一座橋樑。我

跟同學們說橋樑已經搭起，你們很幸運能

與扶輪結緣，扶輪人是一群熱心公益、願

意學習、付出、積極向上的人，只要還記

得我們的通關密語（三個字）人生旅途中

還會相遇！ 

    生命橋樑助學計劃，是我參加扶輪社以來難度最高，也是最有意義的活動。費時最

久、整合 3461 地區 60 多社的社友一起來參與，沒有大家的同心協力是無法完成的。 

    這次我們是主辦社，不但贊助學生人數最多（七位），所有任務幾乎是一肩扛起，

Oscar 負責招生，還勞動自己事務所小姐幫忙聯絡、整理資料，Jin 哥動用他在東海大學

的關係，搞定所有上課場所，Peer 擔任 B 班總導師照顧學生，Tom 辛苦的完成導師、

學生配對，Vincent 更是辛苦，一手建立資訊系統，還有我們社友從招生、新生說明會、

課程，需要幫忙時從不推辭，展現東南大軍最佳團隊精神，正如扶輪頌中的歌詞 He 

profits most who serves the best 有幸參與其中，感動良多！ 

 

文 / 資訊組副主委  范志來( Vincent ) 

去年年初 Heart 社長一通電話邀

請，開啟了我投入生命橋樑助學計劃

的序幕，社長說今年台中東南社要主

辦一項總監開創推動的助學新計劃，

幫助大學生順利進入職場，不只給學

生們魚吃(獎學金)，還提供課程(釣竿)

指導如何為職涯做規劃。一聽之下讓

我非常認同，毫不猶豫就答應了。 

接著參加在 2/27 召開的第一次籌備會議，來自 3520 地區的 PE Tammy 分享台北瑞

安扶輪社已推動五年的生命橋樑助學計劃宗旨、一路走來的心路歷程，以及推動成果。

會後滿心感動，也覺這個計劃對社會是意義非凡的正能量，當下就決定自己不僅是計

劃工作成員，也要參與認捐獎助學金，同時擔任學生的導師。 
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計劃委員會中的成員大都是來自各社的

資深社友和 PP，以我才入社四年的資歷算是

非常資淺，好奇自己會分派何種任務，應該

是支援性質的工作吧？第二次籌備會召開

後，各分組就確認了，我竟然是資訊組的副

主委，要負責整個計畫的選課出席資訊系

統。心想主委可能對我認識不清，我確實在

資訊界待過幾年，但都是業務性質的工作，

技術面真的不是我的專長！常聽說扶輪事務毋湯推，既然被指派這個任務，就必須把

它扛起來。 

幸好聽說台北瑞安扶輪社已開發好一套資訊系統，PE Tammy 也同意支援這套系統

讓我們使用，這樣只要按步就班參照之前的使用經驗，應該就妥當了。這時候我還處

之泰然，6/17 跟瑞安社負責這套資訊系統的 Jiin 社友線上開會，結果他告知原本的資訊

系統因為不甚理想，已改用 Google Form 取代，但必須有懂程式開發的人寫簡單的程式

才能做到自動化。乍聽之下有點茫然，資訊組只有我一人編制，而我一行程式也寫不

出來！在 6 月份第三次籌備會上，我上台故作鎮靜簡單報告資訊組的進度，但會後趕緊

將實際狀況報告給主委。Tony 主委是位求好心切的長官，期望要做就要盡善盡美，他

趕緊運用人脈請台中東北社 Jacky 社友幫忙完成資訊系統需求及流程圖，然後再請 IPP 

Building 的公子協助找到適合的套裝軟體公司來簡報。聽完簡報後，覺得系統也可用手

機 APP 操作，簡單適用也符合計劃需求，但再詳細評估後續的系統設定、表單流程設

計，發現其實很耗費時間人力，通常需要公司的資訊部門一組人才可完成。當時已是 8

月中旬，距離 10/26 新生說明會前要上線，所剩時間已不多，只能明快建議 Tony 主委

立即決定採用，也請他克服經費不足的問題，考慮使用一年期的雲端辦公室服務。 

因為行政流程的關係，到了

9/10 才完成簽約作業，馬上展開套

裝軟體的執行計畫，此時才是挑

戰的開始。第一步是增調人手，

從本社邀請社友 Pharmacy 、Space

加入資訊組，兩人義不容辭一口

答應，簽約當晚徵得 Tony 主委及

Surgeon 秘書長的支持，連同行政組副主委 Peer 及其組員一起討論表單需求、追蹤考核、

管理機制等，參加討論的成員共 8 位，都是台中東南扶輪社社員，大家團結一心，為建

置這複雜的資訊系統爭取時間，集思廣益，體現了扶輪的服務精神，真是非常感動！

隔天 9/11 資訊組、行政組又立馬跟系統導入顧問開線上資訊系統首次起案會議，會議

中顧問交待了一連串的前置準備作業，憑良心說，當時我聽得霧煞煞，心想這工作也

太繁瑣了！但為了不影響資訊組其他組員的正常作息，就一肩扛起獨自負責各項導入
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準備工作。憑著以前在資訊業做專案的認知，以及多年業務的韌性拼勁，我就白天忙

公司的事，晚上回家做生命橋樑計畫資訊系統的建置。 

常聽資深社友說加入扶輪是個學習的機會，這點

剛好在承擔資訊組的工作中深刻體會。以前在大公司

上班，只要有電腦資訊的需求，一通電話請資訊部門

幫忙就解決了，從來不需考慮執行細節，一切理所當

然。但這次一開始就要設計整個參與計劃的人員組織

表及關係層級，包含計劃委員會的所有成員、贊助社

社長、講師、導師、學生等。所有人都不在同一公司

上班或上課，然後要替他們編帳號，而且不會忘記，

光這點就讓我考慮許多執行面的可行性，也諮詢了資

訊組的成員。此外還有許多個人基本資料的設定、資

訊版面的配置等，甚至要找一張代表 3461 地區的網頁

版面都要從頭做起。學生跟導師的基本資料非常重要，

需收集完整而且不能有誤，幸虧招生組副主委 Oscar PP 以行善事的說帖請他法律事務

所的呂助理整理學生資料，另外來自各社的導師資料由導師組的台中東南 Robert 社友

以會計師的嚴謹方法蒐集而來，接著導師組的 Tom PP 耐心依專長幫學生跟導師配對，

最後我才能將這些辛苦得來的基本資料一一鍵入系統。這點讓我深覺基礎工作不能馬

虎，得之不易，也是系統順利啟動的關鍵因素。 

9/25 邀請各組代表在 Tony 主

委公司上第一次的實務課程，由

系統導入顧問授課，教授表單與

流程設計，此部份是最核心的模

組，雖然是套裝軟體，不必做程

式開發，課後觀察其他上課成員

的茫然表情，知道只能由我來設

計表單，再徵詢各組意見修改。此後兩個多星期的表單設計工作進入白熱化，一口氣

要完成選課、簽到、請假、心得報告等表單，表單格式容易解決，但流程設計就需考

量簽核、知會相關人員。例如選課表單要經過課務組審核，心得報告要自動傳給導師

評等、評語後簽核。此階段正值歲末公司業務進入旺季，我連白天在公司上班都在做

生命橋樑計劃的事，晚上回家繼續趕工到深夜，夙夜匪懈，每日老婆獨守空房，從十

分不諒解到豎白旗投降，因作育英才，乃百年之大計。當然後續還有其他功能，如公

告、活動相簿、問卷、行事曆等，幸好有資訊組 Pharmacy 、Space 兩位社友情義相挺

分擔工作，10 月中旬生命橋樑計劃的資訊系統終見雛型。 

終於來到 10/26 新生說明會向學生、導師說明這套資訊系統，並當場下載手機 APP

正式上線使用，接著學生開始選課，11/10 、11/16 AB 班分別上第一堂課，我都親自到
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場指導學生上線簽到，還好系統都按照當時的規劃順利運行，沒耽誤到學生選課上課，

此時才放下心中大石塊，如釋重負！ 

文末讓我回憶許多計劃的點點滴滴，臨危授命，過程雖然艱辛，但也有甜美的回

報。因為我是系統管理員，可以看到學生們的課後心得報告，每每有令人感動的心得

講述如何從徬徨中，確立職涯的目標與規劃。也有導師們用心提供評語，分享經驗，

鼓勵學生勇敢踏入社會。這些善的正能量是在未接下任務前，無法想像的。在此一定

要提到我最欽佩的戰友課務組副主委 Minna，從規劃前期到最後一堂課都親力親為，鉅

細靡遺，不辭辛勞，對學生總有最多的耐心與最大的愛心。為了支持她的無私奉獻，

我能回報的就是配合她的任何課務需求，協助統計各項數據，作為考核的標準。也要

感謝委員會長官們的齊心齊力，Tony 主委的擇善堅持，領導有方、Surgeon 秘書長調

度資源，課堂上循循善誘、Dentist 地區副祕書長折衝樽俎，協調各社、募款組的廣結

善緣、招生組的神通廣大、導師組的穿針引線、行政組的配合支援整合成一股強大的

力量，像樂團一樣每個樂手各擅勝場，每個樂章接續演出，最後成功完成 3461 地區第

一首生命橋樑助學計劃的交響曲！ 
                                                                                            

 
                                               資料來源：網路分享 

                                                                                         

 

 

博君一笑… 


