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台中東南扶輪社週刊 
Rotary Club of Taichung Southeast 

中華民國一○八年七月十六日 

第五十一卷           第三期 

        今天是新年度開始的首敲，社友們興奮的迎

接 51 屆第一次正式例會，社長 Heart 及秘書 Jin 早

早抵達會場，認真的態度，讓與會社友無不豎起

大姆指喊：讚啦！ 

新社友自我介紹，由尚”青”的社友 Rex 上

台，他表現的落落大方，特準備了簡報簡述他的

學經歷，並表示很榮幸加入東南大家庭。 

        例會節目安排了社友漫談，邀請 Steel P.P.及

Designer P.P.為我們分享： 

Steel P.P 台風穩健，首先感謝大家給與機會上

台，說明好久沒有拿麥克風反而有一點緊張，但

熟悉的感覺馬上又恢復。 

Steel P.P.加入扶輪社以來，出席率始終維持 

【 】 
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著 100%，以這樣的態度，每屆擔任不同的職務，努力

100%為大家服務，享受扶輪帶給的快樂。回想自擔任

社長時，首次嘗試自然交接，由於時代不同，空間不

同，所做所為皆已不同以往，不管時空如何演變，均

各有其優缺點，可貴的是東南社一直在成長、一直在

進步，最主要還是全體社友努力的成果。 

Designer P.P 很高興 25 年來加入東南社這麼優質的社團，相信現在有著優良傳統的

東南是大家有目共睹，引以為傲的。自入社以來，Designer P.P.做任何事均盡心盡力，

享受扶輪的責任與義務，任何職務均以扶輪的精神不推托，努力做好指派的各項職務。

結尾時並工商時間一番，今年度擔任地區扶少團主委，承辦多項地區指派活動，希望

社友們也能大力支持，多多參加扶少團相關活動。 

最後是社長的補充報告： 

1. Heart 社長很感謝社友和夫人的配合幫忙，將交接典禮辦得既歡樂又活潑。 

2. 交接特刊上有今年度行事曆，請社友將重要活動記載下來。邀請夫人寶眷多多出席

女賓夕，若女賓夕當天無法出席，請提早通知執秘佳惠，以便膳食主委能夠確實安

排桌數，控制費用的支出。 

3. 已預先安排輪值表，出席友社慶典或聯合例會。若當天無法代表本社出席，請提前

幾天通知 Jin 秘書，以便秘書安排其他社友代替出席。 

4. 今年度家庭懇談會改成六組。每半年舉行一次，第一次只請社友出席，第二次邀請

夫人共同參與。兩次餐費都採平均分攤的方式，不再由組長買單。 

5. 今年度開始交接授證統一紅箱費用變更，係因物價高漲，本社 15 年來未曾調整。

經過第 50 屆和第 51 屆聯合理事會通過，修改本年度統一紅箱。兩次慶典之統一紅

箱使用至「職業服務、社區服務及國際服務」。因此社務支出仍然必須量入為出。 

6. 在擔任社長任期內，社長 Heart 將盡量安排時間配合社務活動。由於社長職業服務

上有醫療責任，恐難免有不周之處，希望各位社友諒解，多多包涵。 










 

 
 
 
 
 

【出席主委報告 7 月 09 日】 

        社 員 數：73 名     名譽社員： 1 名       應  計  數：66 名     出      席：48 名 

資      深：  5 名     請        假： 2 名       缺       席 ：18 名     出 席 率：73% 

【上週例會】2669 次例會 

 時         間：108 年 7 月 9 日(星期二) 

 地        點：台中僑園飯店 2 樓麗景廳 

 節        目：社務經營、活動報告 

                  - Rex 社友自我介紹 

                                - Steel P.P.、Designer P.P.社友漫談 
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本週演講內容預告… 

 

【本週例會】2670 次例會 

 時        間：108 年 7 月 16 日(星期二) 晚間 7：00 鳴鐘開會 

 地        點：台中僑園飯店 2 樓麗景廳 

 節        目：專題演講   

 演講題目：勞工法最新趨勢_從一例一休到勞動檢查 (續集) 

 演  講  者：陳盈光  先生 ( 吉常同法律事務所彰化所所長、 

台中港都扶輪社創社長 CP Lawyer) 

【下週例會】2671 次例會 

 時        間：108 年 7 月 23 日(星期二) 晚間 7：00 鳴鐘開會 

 地        點：台中僑園飯店 2 樓麗景廳 

 節        目：專題演講   

 演講題目：手舞足道品牌創業之路 

 演  講  者：吳明曉  先生 (手舞足道休閒餐旅事業集團 執行長 ) 

 

【糾察報告 – 7 月 09 日歡喜紅箱】 
＊ 歡喜 Heart 社長就任首敲旗開得勝。 

＊ 新社友 Rex 自我介紹。 

＊ 上週交接典禮圓滿成功。 

＊ 歡喜 Steel P.P.、Designer P.P.精彩漫談。 

＊ 社長社務經營活動報告。 

Heart 社長 $2,000 Building I.P.P. $1,000 Long $1,000 Diamond $1,000 
Jin $1,000 Textile P.P. $1,000 Marble $1,000 Rubber $500 
Lee P.D.G. $1,000 Coil $1,000 Steven $1,000 Flour P.P. $500 
Tom P.P. $500 Robinson P.P. $500 Steel P.P. $500 Surgeon P.P. $500 
Oscar P.P. $500 Pharmacy $500 Laser $500 Erison $500 
Teleeom $500 Trade max $500 Stainless $500 Vincent $500 
Gavin $500 Spring $500 Robert $1,000 Daniel $1,000 

 
Paper P.P. $500--------- ＊一切好事。 

Audit P.P. $6,000------- ＊賀 Heart 社長就任首敲，祝 Heart 社長帶領東南 51 屆於 Jin 秘書輔
佐，旗開得勝。 

本次例會紅箱合計  $27,500 
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【社務訊息】

 因 2019-20 年度社刊合訂有錯誤，改為本週例會分發每人一本，新年度社員名錄 5 本 

還未領取之社友，請於例會時洽執秘佳惠領取。 

 2019-20 年度地區「生命橋樑助學計劃案」贊助大學日間部 3-4 年級在學學生年度每

位學生費用 55000 元(含獎學金、學費、教練、講師及其他行政支出)可共同認捐或個

自認捐，自即日起至 7 月 16 日前報名。 

 2021 世界年會-台北年會(2021/6/13-6/16)早鳥註冊優惠案依理事籌備會通過社友 100% 

報名，夫人自由報名。自 2019 年 7 月起，每月預繳 NT$1000，每位 NT1000*12 個月 

=NT$12000(約 US$390)，會由各社執秘在台灣統一向 RI 報名註冊。請踴躍儘速向執秘 

佳惠報名參加。 

下週演講內容預告… 
…

下下週演講內容預告… 

【下下週例會】2672 次例會 

 時        間：108 年 7 月 30 日(星期二) 晚間 7：00 鳴鐘開會 

 地        點：台中僑園飯店 2 樓麗景廳 

 節        目：專題演講   

 演講題目：動物大遷徙-直擊坦尚尼亞、肯亞大草原 

 演  講  者：黃士庭 小朋友 (Life 公子)主講、陳文熙  Daniel 社友 導引 
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 「Clean up the world」挽起袖子，扶輪做環保！本社連續 15 年清掃台中市南門里活 

動，請大家一起來!!歡迎社友、夫人、寶眷踴躍報名參加。 

日期：108 年 8 月 24 日(星期六)早上 9：30-12：00 

集合地點：南門里活動中心(地址：台中市瑞光街 33 號)  

清掃地點：台中市南門里 

 「秋季-黃金阿里山雲海追日 原民饗宴二日遊」即日起開始報名!! 

 

同好會活動訊息 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 合唱團：七月放暑假，八月開始團練。 

 夫人聯誼會：七月份夫人聯誼會謹訂於 7 月 16 日(星期二)中午 12：00 假与玥樓餐   

廳舉行，本次由社長 Heart 作東宴請全體社友夫人，邀請全體社友夫人踴

躍出席參加。 

 愛跑隊：七月份團練時間為 7 月 21 日於東海大學。八月份將有 8 月 3 日大坑情人 

馬拉松賽，請隊友繼續加油。 

 讀書會：七月份讀書會謹訂於 7 月 26 日(星期五)晚間 7：30 假 TomP.P.住家舉行，   

本次由 Tom 導讀，閱讀「一草一天堂」，歡迎踴躍參加。 

 蕯克斯風團：下次練習時間為 8 月 5 日(星期一)晚上 6：00-8：00，地點假久馨    

(股)公司(台中市工業區 8 路 15 號二樓會議室)，請團員踴躍參加。 
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時間：108 年 7 月 09 日 
 

一、慶祝父親節女賓夕晚會籌備案，請討論。 

說明：日期…108 年 8 月 6 日(星期二) 

            地點…日光溫泉會館 

餐費…6600 元/桌 

議決： 照案通過。 

 

二、辦理「世界清掃活動日」追認案，請審議。 

說明：1、擬依往例辦理。 

            2、日期---108 年 8 月 24 日 

(星期六) 早上 9：30-11：30 

            地點---台中市南門里南門鐘為中心 

             協辦單位：台中市南門里辦公室、 

台中東南扶青團、台中東南扶少團 

議決：照案通過，並邀請社友、夫人踴躍

報名參加。 

 
三、秋季旅遊討論案，請討論。 
說明：日期…108 年 09 月 28-29 日(六、日) 
            地點…秋季阿里山二天一夜 
            行程如附件。 
議決：照案通過，儘速公告，請社友、夫

人踴躍報名。 

 

四、二林喜樂保育院年度活動贊助案，請討論。 
說明：贊助金額新台幣壹拾萬元正並於 

9 月 11 日舉辦「喜樂愛心餃傳愛記

者會」。 

議決：照案通過，請委由社長及服務計劃

主委全權安排，屆時歡迎踴躍參與。 

 

五、補助台中東南扶少團案，審議案。 

說明：擬依往例每年補助新台幣三萬元正。 

議決：照案通過，並準備禮品致贈指導老

師。 

 

六、補助台中東南扶青團案，審議案。 

說明：擬依往例每年補助新台幣捌萬元正 。 

議決：照案通過。  

 

七、由本社主辦申請地區獎助金，地區青

少年國際交流互訪活動「與扶輪韓國

3690 地區扶少團、青少年互訪、國際

交流暨社區偏鄉服務交流」案，請討

論。 
議決：照案通過，並請地區扶少團主委

Designer 費心安排，本社全力支持。 
 
八、台灣扶輪總會費是否繳交案，請審議。 
議決：照案通過繳交每位社友會費台幣

100 元。 
 
九、許枝旺 ALAN 社友退社申請案，請討論。 
議決：經本社多方慰留，退意堅定，勉強

同意。 
 
十、劉德隆 RICE 社友退社申請案，請討論。 
議決：經本社多方慰留，退意堅定，勉強

同意。 
 
十一、吳榮燦 LV TOOL 社友請假請案，

請討論。 
議決：照案通過。請假日期自 108 年 7 月

1 日起至 12 月 31 日止。 
依本社細則第十一章第 3 條辦理。 

 
十二、臨時動議 

1、 商請建議僑園飯店更新麗景廳投影

投備。 

2、 扶輪月刊正式推出電子版，並訂閱

費將由目前每人每年新台幣 1,200 

元降為 700 元，同時為因應環保及

節約需求，將減少印行紙本，依社

員人數每 10 人提供 2 冊。

第十一章 請假 
第 3 條 
若請假 3 個月以上於事前向理事會提 
出書面申請，核准後，常年社費酌收 
一半，但統一紅箱及相關社員應負擔 
之費用則應按時繳交。 
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文 / 趙博玟 (Tom) 

多數人對東京的第一印象不外就是「東京鐵塔」抑或是

「東京晴空塔」以及高聳如林的水泥叢林吧！但是這位熱愛

日本現代建築的「東京建築女子」李昀蓁，卻帶領我們如何

欣賞建築，設計的美感，使生活在緊張、擁擠的空間中，卻

是處處驚喜與感動。 

上野地區大家最熟悉的就是「動物園」吧！除此之外，

書中還介紹「上野博物館」群，如前川國男建築師設計的

「東京文化會館」(P.30)，前川國男

(1905-1986)是法國建築大師柯比意

(1887-1965) 的 日 本 三 大 弟 子 之 一 。 另 外 二 位 是 板 倉 準 三

(1901-1969)及吉阪隆正(1917-1980)，他們共同設計了「國立

西洋美術館」(P.35)，就在「東京文化館」對面。這裡呈現了

柯比意「新建築五點」的概念，如：底層架空，自由平面，

自由立面等等；讓我們近在日本就能感受遠在法國柯比意大

師的理念。除此之外，還有「東京國立博物館」、「東洋

館」、「表慶館」、「平成館」等。 

 

在整個國立博物館園區的角落，推薦一座由日本

建築師谷口吉生(1937-)設計的「法隆寺寶物館」，簡

潔的立面、水池、建築、天空相互輝映，在森林環繞

下更顯寧靜、禪意。他是日本「東宮御所」、「帝國

劇場」設計師：谷口吉郎(1904-1979)建築師的兒子。

著名的「紐約現代藝術博物館」(Museum of Modern 

Art-MoMA)就是谷口吉生的大作。 

建築內的樓梯是必要的，可是它會吃掉每一樓層

的有限空間，這對地窄人稠的東京市區，確實是嚴厲

的 挑 戰 ， 然 而 ， 日 本 新 生 代 女 姓 建 築 師 大 西 麻 貴

(1983-)，一位七年級生的「二重螺旋之家」(P.32)却是

顛覆傳統的思維。大西麻貴的思考理念是將寢室、餐

廳、廚房的主要空間置於中間核心；環繞著建築的爬 

升空間，則是生活的場所，如：書房、遊戲場、家人

泡茶聊天的空間。這樣的設計，不僅解決了空間不足 

的困擾，也開啟、創造了前所未有，令人驚奇的建築里 
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程碑。 

我常常在想，即使在台灣像大西麻貴有著新潮、前衛思

維的建築師，要蓋在平凡的住宅群內，多少顯得突兀、不搭，

屋主能接受這種大膽，突破傳統的設計嗎？屋主肯花大錢，

只為求生活的品質嗎？一般民眾也要有接受，勇於創新的理

念吧！ 

這本書是 Erison 選書導讀的，改天有機會到東京自旅行

時，可以帶著書拜訪名家建築，為生活增添深度及廣度。多

元閱讀能增加社刊內容、廣度，期待讀書會的社友、夫人們，讀書之餘也來投稿吧！ 

 


保羅哈里斯協會是對那些希望每年以更實際的方

式支持扶輪基金會的社友所設計的一個特別的地區表彰

計劃。 

保羅哈里斯協會表彰每年捐獻 1000 美元或更多金

額給扶輪基金會年度基金、根除小兒麻痺、及核准的全

球獎助金計劃的扶輪社友們。 

您的捐款可成就… 

 在南非的早期兒童教育中心的老師進行職業訓練。 

 在印度水資源、廁所建設以及衛生教育的訓練以預防氟中毒、腹瀉以及其他疾病。 

 為烏干達的 200 位老師又及 1300 位的學生進行和平研討會 

以及其他符合六大焦點領域等案件。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

<歡迎有欲成為保羅哈理斯協會會員者，請洽執秘佳惠索取承諾書。> 




